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ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Производственная практика включает в себя практику по профилю специальности и  квалификационную практику и является составной частью основной образовательной программы среднего профессионального образования по специальности 080114 «Земельно-имущественные отношения».
1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
 Производственная практика студентов факультета непрерывного образования по подготовке специалистов для судебной системы является составной частью основной образовательной программы среднего профессионального образования по специальности 080114 «Земельно-имущественные отношения».
 Квалификационная практика является завершающим этапом обучения и проводится после освоения студентами программы теоретического и практического обучения. Квалификационная практика проводится непосредственно после практики по профилю специальности.

Цели производственной практики:
- закрепление и углубление знаний полученных студентами в процессе теоретического обучения;

- приобретение необходимых умений и навыков и опыта практической  работы по изучаемой специальности.  

Задачи производственной практики:
Практика по профилю специальности:

- формирование у студента общих и профессиональных компетенций;

- приобретение практического опыта, реализуемого в рамках ОПОП СПО по основным видам профессиональной деятельности для последующего освоения ими общих и профессиональных компетенций по Земельно-имущественным отношениям.


- квалификационная практика направлена:

-  на углубление студентом первоначального профессионального опыта;

- на развитие общих и профессиональных компетенций;

- на проверку его готовности к самостоятельной трудовой деятельности
2. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
Производственная практика студентов проводится в соответствии с учебным планом. Сроки проведения практики устанавливаются в соответствии с графиком учебного процесса. Продолжительность производственной практики - 5 недель:

- практика по профилю специальности – 3 недели;

- квалификационная практика – 2 недели.

За месяц до начала практики  проводится распределение студентов по местам практики, которые определяются деканатом факультета на основании заключенных договоров с базовыми учреждениями. 
Студенты направляются на практику на основании приказа Ректора  академии.

Производственная практика проходит на предприятиях и в организациях по профилю данной специальности и имеет своей целью изучить отдельные виды работ по профилю специальности в условиях производства. 

Возможно направление на практику в индивидуальном порядке на основании заявки от организаций (учреждений, органов), предоставленной студентом в деканат факультета в установленные сроки. 
За неделю до начала практики проводится установочная конференция, на которой студентам разъясняются цели и задачи практики, даются методические советы по выполнению программы практики, обращается внимание на содержание и форму отчетной документации, представляемой студентами на защиту практики, выдаются направления на практику, дневник и программа практики.
После проведения зачетов по практике со студентами проводится итоговая конференция, цель которой анализ состоявшейся практики. Студенты, выступая на данной конференции, рассказывают о полученных практических навыках, а также о наиболее интересных и спорных вопросах возникающих в результате анализа конкретных дел, при этом освещают положительные или отрицательные моменты, в организации и проведении практики.

3. ТРЕБОВАНИЯ К СТУДЕНТУ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ
До начала практики студент обязан:

- ознакомиться с методическими и инструктивными материалами о практике и пройти собеседование у группового руководителя практики;

- принять участие в установочной конференции и итоговой конференции;

Во время прохождения практики студент обязан:

· максимально использовать отведенное для практики время, в установленные сроки, в полном объеме и с высоким качеством выполнять все задания предусмотренные программой практики;

· соблюдать правила внутреннего трудового распорядка и иные нормативные правовые акты, определяющие порядок деятельности работников соответствующей организации;

· вести дневник практики, в котором ежедневно кратко записывать определенные сведения о проделанной в течение дня работе;

· перед окончанием практики получить  характеристику, составить отчет о прохождении практики и  заверить у руководителя практикой от организации дневник практики.
После прохождения практики студент обязан:

· своевременно представить на кафедру групповому руководителю отчетную документацию о практике;

· защитить отчет о практике;

· принять участие в итоговой конференции.

4. ОБЯЗАННОСТИ РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ
Групповой руководитель обязан:


-  провести до установочной конференции собеседование со студентами, убывающими на практику.
· принять участие в работе установочной конференции;

·  контролировать прибытие студентов к месту прохождения практики;

· оказывать студентам методическую помощь по выполнению программы практики. 

· изучить отчетную документацию студента о практике и принять решение о допуске (или не допуске) студента к защите отчета по практике; 

-  принять участие в защите отчета по практике;

- представить в деканат факультета отчет об итогах прохождения студентами производственной практики.

Руководитель практики от организации обязан:

· провести  инструктаж студента по технике безопасности, общий инструктаж по пожарной безопасности, а также инструктаж по правилам внутреннего распорядка и отдельным особенностям режима работы организации (учреждения);
- обеспечить соблюдение установленной продолжительности рабочего дня студента; 

- осуществлять систематический контроль за текущей работой студента; 

- создавать условия для выполнения студента программы практики; 

- обеспечивать эффективное использование студентом рабочего времени, не поручать студенту задания, не связанные с программой практики; 

· по окончании практики составить и подписать характеристику на студента и заверить заполненный дневник практики;

· поддерживать связь с  руководителями практикой от Академии.

5. СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
В результате освоения основной образовательной программы по специальности080114 (Земельно-имущественные отношения)специалист по земельно-имущественным отношениям  должен владеть навыками:
· ведения делопроизводства;
· применения основных методов и приемов статистики;

· работы с экономической, нормативно-управленческой и справочной
документацией,   справочной   литературой   и   другими   нформационными
источниками, в том числе и компьютерными;

· проведения учета и инвентаризации имущества, земли и обязательств;

· проведения  технической    инвентаризации    (паспортизации)    вновь
возведенных      знаний      и      сооружений      и      текущую      регистрацию
инвентаризационных изменений строений;
· расчетов основных технико-экономических и финансовых показателей
деятельности предприятия (фирмы) - объекта оценки;
· определения       технического        состояния        объекта       земельно-
имущественных отношений;
· применения     общепринятой     технологии      оценочных     работ     с
использованием существующих подходов и методов оценки;

· определения рыночной или иной стоимости объекта оценки, оценки
эффективности инвестиций;
· оформления оценочных документов;

· пользователя компьютерной техники;
· использования    геоинформационных    систем    (ГИС-технологиями),
работы с цифровыми и электронными картами. 
Практика по профилю специальности ( 3 недели) – проводится по завершении теоретического курса и предшествует итоговой аттестации. В процессе прохождения практики студент осваивает виды работ, которые практикант непосредственно выполняет на своем рабочем месте. Обязательным для всех практикантов является знакомство с учредительными документами предприятия (организации), изучение организационно-управленческой структуры, задач подразделений и их взаимосвязи.
Учитывая довольно большой спектр направлений специальности, настоящая программа представляет следующие группы работ, которые могут освоить или с которыми могут ознакомиться практиканты.
· примерный     перечень     отдельных     объектов     недвижимости     и имущественных комплексов, подлежащих приватизации;
· состав      участников      приватизационного      процесса:      владельцев
(управляющих), посредников, покупателей;
· способы приватизации: безвозмездная передача; продажа имущества,
сделанного в аренду; акционирование и др.;
· экспертиза проектов приватизации, ее организация, исполнители;

· оценка отдельных объектов и комплексов, методы оценки;

· юридическое оформление сделок приватизации и прочее;
· ведение земельного кадастра;
· мониторинг земель;
· государственный контроль за использованием и охраной земель;

· подготовка предложений по оценке земель;
· землеустроительное обеспечение использования земель;

· перечень земель и целевое назначение;
· перечень лиц заинтересованных в использовании земель;

· юридическое оформление сделок с землей и связанных с ней других
объектов недвижимости;
· техническая инвентаризация и паспортизация земельных участков и
объектов жилого и нежилого фонда;
· оценка    и    переоценка    объектов,    в    том    числе    и    для    целей
налогообложения;
· определение площади объектов;
· контроль технического состояния объектов;

· перечень    лиц    (владельцев    и    других    участников    операций    с
недвижимостью)   и  целей  использования  земельных  участков,   строений
коммуникационных сетей и др.;
· составление технической документации для обеспечения возникающих
правоотношений по поводу земли и имущества.
Квалификационная практика проводится, как правило, на том же рабочем месте, что и практика по профилю специальности. Во время практики по профилю специальности, студент осваивает процессы, связанные с его рабочим местом, а его работа в период квалификационной практики должна определить способность студента к самостоятельной работе, что является главной задачи этой практики.
6. ЗАЩИТА ОТЧЕТОВ ПО ПРАКТИКЕ 

По итогам практики проводится  защита  практики. Дата и время защиты практики устанавливается деканатом факультета. Для допуска студента к зачету в установленные деканатом факультета и согласованные с кафедрой дни студент представляет на соответствующую кафедру следующие документы - дневник, характеристику и отчет о практике оформленные надлежащим образом. 

- Дневник  прохождения практики

В дневнике производственной практики  необходимо записывать краткие сведения о проделанной работе в течение  рабочего дня. Записи должны быть конкретными, четкими и ясными, с указанием характера и объема проделанной работы и ежедневно заполняться студентом собственноручно. По завершению практики дневник заверяется подписью руководителя практики от организации и печатью данной организации. 

-Характеристика

По завершению производственной практики руководитель практики от организации  составляет на каждого студента характеристику и  заверяет ее  печатью организации. В характеристике отмечаются уровень теоретических знаний студента, умение организовать свой рабочий день, объем и качество выполнения программы практики, отношение к работе, дисциплинированность и другие качества, проявленные практикантом в период практики, а также замечания и пожелания студенту.(см. Приложение 2)

- Отчет о практике 
Отчет о практике является основным документом студента, отражающим, выполненную им, во время практики, работу.
 Требования к отчету о практике:

Отчет должен быть напечатан, скреплен, страницы пронумерованы. Параметры страниц: поля - верхнее -  2 см., нижнее, левое и правое –2,5 см,  шрифт  - Times New Roman , кегль шрифта –14,  Формат А-4. Объем отчета без приложений должен составлять не менее 5-6 страниц.

Структура отчета:

· титульный лист (см. приложение 1);
· Содержание
Содержание и структура отчета определяется программой практики. В отчете необходимо отразить всю проделанную работу во время прохождения практики. В частности, в отчете необходимо указать:

· Ф.И.О. студента; 
· организация, где  проводилась практика и в течение какого срока; 

· Ф.И.О. руководителя практикой от Академии и от организации;
· характер и объем выполненной работы (какие учредительные документы, виды работ и т.д.); 
· организационно-штатная структура органа, в которой студент проходил практику
· организация и ведение делопроизводства в организации; 
· с какими экономическими, нормативно-управленческими и  другими информационными источниками ознакомился в процессе практики,    определение технического состояния объекта и т.п.). 

Отчет должен давать представление о работе, проделанной  студентом за период производственной практики.

  Отчет подписывается практикантом.

Данные отчета должны соответствовать дневнику практики.

7. ПОРЯДОК ЗАЩИТЫ ПРАКТИКИ
Групповой руководитель на основании анализа представленных документов принимает решение о допуске или отказе в допуске студента к защите. Свое решение он излагает на отчете студента о прохождении практики.  

Процедура защиты состоит из доклада студента о проделанной работе в период практики  (до 5 мин), а затем ответов на вопросы по существу доклада.

Критериями оценки результатов практики студентом являются:

· мнение руководителя практики от организации об уровне подготовленности студента, инициативности в работе и дисциплинированности, излагаемое в характеристике;

степень выполнения программы практики;

· содержание и качество представленных студентом отчетных материалов;

-уровень знаний, показанный при защите отчета о прохождении практики.

Защита практики оценивается как «зачет» или «не зачет» и приравнивается к зачетам по теоретическому обучению и учитывается при подведении итогов общей успеваемости студентов.  В зачетной ведомости ставится оценка зачет (не зачет). В зачетную книжку выставляется только «зачет», «не зачет» в зачетной книжке не ставится.

Студенты, не выполнившие без уважительных причин требования программы практики или получившие отрицательную оценку, отчисляются из учебного заведения  как имеющие академическую задолженность. В случае уважительной причины студенты направляются на практику вторично, в свободное от учебы время.
Приложение № 1
«Утверждаю»

_________________________

(должность, Ф.И.О. руководителя практики от организации)

__________________________

(подпись руководителя практики и дата утверждения)
Отчет

о прохождении производственной  практики  
студента__________ курса факультета непрерывного образования

Российской академии правосудия
(указать Ф.И.О. полностью)

1. ___________________________________________________________________________                      

                           (когда и в какой организации проходил практику)

2.___________________________________________________________________________  

_____________________________________________________________________________          
(кто руководил практикой -  Ф.И.О. группового руководителя практики от Академии и Ф.И.О. и  руководителя практики от организации)

3.____________________________________________________________________________

                 (подробно описывается работа, которая проделана студентом за время прохождения практики, в том числе указывается, с какими нормативными актами и документами ознакомился, как организована работа, в котором проходил практику, структура организации, юридическое оформление сделок, связанных с землей или имуществом, с какими делами и материалами ознакомился в процессе практики, какие имеются замечания и предложения по практике и т.п.)

Дата составления отчета                                                  Подпись студента

__________________                                         ___________________/                                 /

Приложение №2

ХАРАКТЕРИСТИКА

на студента ________  курса

факультета непрерывного обоазования
 Российской академии правосудия
_____________________________________________________________________________,

(Ф.И.О. студента полностью)
проходившего производственную практику  

в___________________________________________________

                                                           (наименования организации)


В характеристике отражается:


- время, в течение которого студент проходил практику;


- отношение студента к практике;


- в каком объеме выполнена программа практики;


- каков уровень теоретических знаний студента;


- поведение студента во время практики;


- об отношениях студента с сотрудниками и посетителями организации;


- замечания и пожелания в адрес студента.


- общий вывод руководителя практики от принимающей организации о выполнении студентом     программы практики/ 
Дата составления характеристики                ___________________________

                Печать                                       (подпись и Ф. И. О. руководителя практики от принимающей организации)

3. Рекомендуемая литература
1. Положение о производственной (профессиональной) практике студентов,
курсантов    образовательных    учреждений    среднего    профессионального
образования, Приказ Минобразования России от 27.07.1999 № 1991
2. Рекомендации     по     применению     Положения     о     производственной
(профессиональной)    практике    студентов,    курсантов    образовательных
учреждений       среднего       профессионального       образования.       Письмо
Минобразования России от 16.09.1999 №16-51-198 /16-15.
3. Рекомендации по разработке примерной программы производственной
(профессиональной)         практики         по         специальности         среднего
профессионального    образования.    Письмо    Минобразования    России    от
13.07.1998 «12-52-1098 ин/12-23
4. Чуев И.Н., Чечевицина Л.Н. Экономика предприятия. - М., Издательско-
торговая корпорация «Дашков и К0», 2005.
